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CONSERVATORIO
DEL TOLIMA

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Conservatorio del Tolima bajo la responsabilidad de la Rectoria, velara por el cumplimiento de la
legislacion legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificara los peligros, evaluara
y controlard los riesgos y asignara los recursos necesarios para prevenir la ocurrencia de los incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales; impulsard continuamente la mejora de los procesos y
los habitos laborales para propender el bienestar Institucional.

Asi mismo exige el cumplimiento de las normas vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo a
funcionarios, proveedores, contratistas, estudiantes y visitantes.

Para desarrollar esta politica, el Conservatorio del Tolima:

1. Considera el cuidado de la salud y la seguridad en el Trabajo como prioridad en el desarrollo de
todas sus actividades.

2. Administra responsablemente los procedimientos de trabajo y las funciones de cada uno, brindando
entrenamiento y educacion para el fortaleciendo en el cumplimiento del SG-SST.

3. Responde rapida y efectivamente a las emergencias y coopera con otros grupos de trabajo
notificando oportunamente a las autoridades pertinentes en cada caso.

4. Verifica y controla el cumplimiento de la seguridad y la salud en las labores del personal contratista
en actividades de alto riesgo o aquellas que puedan desencadenar accidentes graves.

5. Evalta periddicamente los programas establecidos en el plan de trabajo para verificar su ejecucion,
medir su efectividad-y definir asi opciones de mejora en el cumplimiento de esta politica.

Se firma en Ibagué a los 20 dias del mes de Febrero del 2018.

JAMES ENRIQUE FERNANDEZ CORDOB
Rector

Dirqccinn: Calle 9 No. 1-18 www.oconservatoriodeltolima.edu.co
Teléfonos: +57(8) 2618526 - 2639139 info@conservatoriodeltolima.edu.co
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14 de febrero de 2018

Se realiza revision de la
politica por parte de la Alta
Direccion y se generan
acciones de seguimiento en
cumplimiento al numeral 1,
en relacion con el
seguimiento de salud a
colaboradores.

- Alta Direccién
- Asesora del SG-SST

PRINCIPIOS

* Eltrabajo debe realizarse en un entorno seguro y saludable.

* El factor Humano prevalece por encima de cualquier otro recurso de la Institucion.

* Desarrollar una cultura institucional de prevencidn y conservacion de la salud.

Aprobando y aceptando los cambios de la Politica de Gestién del Sistema de Gestion de Seguridad y

Salud en el Trabajo Firman:

Jauun FM«( Q

T

ngup\

JAMES ENRIQUE FERNANDEZ CORD@BA

Rector

CAMILA FERNANDA ROMERO AMIR
Asesora del SG-SST

Direccion: Calle 9 No. 1-18
Teléfonos: +57(8) 2618526 - 2639139
Ibagué - Tolima - Colombia

www.conservatoriodeltolima.edu.co
info@conservatoriodeltolima.edu.co
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PRINCIPIOS

* El trabajo debe realizarse en un entorno seguro y saludable.

* El factor Humano prevalece por encima de cualquier otro recurso de la Institucion.

# Desarrollar una cultura institucional de prevencién y conservacion de la salud.
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